O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL — COMSEA
DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, nomeado por meio do Decreto n°.30.187/2016, datado
de 15 de setembro de 2016, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a
Lei n°. 3.014, de 08 de agosto de 2016,

RESOLVE

Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional — COMSEA do Municipio de Araucéria.

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art® 1° - O Conselho Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional do Municipio de
Araucéria, também denominado COMSEA, criado pela Lei Municipal n°® 3.014 de 8 de
agosto de 2016 é 6rgao colegiado de assessoramento permanente ao Poder Executivo
Municipal, de carater consultivo no ambito de suas competéncias, e deliberativo, no que
se referir as suas diretrizes, planos de a¢do, projetos e regimento interno.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 2° - Compete ao COMSEA:

| - Assessorar a Administracao Publica Municipal quanto as diretrizes gerais da Politica de
Seguranca Alimentar e Nutricional (PSAN);

I - Propor e acompanhar as acdes do Governo Municipal e da Sociedade Civil
Organizada nas areas de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN);

[l - estimular a realizacdo de estudos que fundamentem propostas ligadas a SAN;

IV - Elaborar seu Regimento Interno, que devera ter aprovacdo de maioria simples de
seus membros, nele definindo as atribuicbes dos mesmos;

V - Cooperar na articulacdo de areas do Governo Municipal com a Sociedade Civil
Organizada, para a implementacdo de acdes voltadas ao combate das causas dos
distarbios nutricionais no ambito do Municipio;

VI - Propor formas de articular e mobilizar a sociedade visando a organizagdo e
fortalecimento da rede operacional da SAN;

VII - Respeitar, proteger, promover, prover, informar, monitorar e avaliar a realizacdo do
Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA) no ambito do Municipio de Araucaria,
garantindo a sua elegibilidade;

VIII - Incentivar parcerias que garantam mobilizacdo dos setores envolvidos e
racionalizacdo do uso dos recursos disponiveis;

IX - Propor a instituicdo de grupos de trabalho de carater temporéario, de Comissdes
Permanentes e de Camaras Tematicas, para encaminhar discussfes e elaborar propostas
de acdo no ambito da SAN;

X — Cumprir e zelar pelo cumprimento da legislagédo vigente referente a SAN conforme a
Lei n® 11.346/2006;

XI - Emitir pareceres, resolucdes e recomendag¢des, no ambito de sua competéncia,

XII - Pautar sua atuacdo na Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional e nas



diretrizes propostas pela Conferéncia Nacional, Estadual e Municipal quando da sua
realizacao;

XIlI - Acompanhar e monitorar a execuc¢ao da Politica Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional,

XIV - Apreciar a proposta orcamentaria de SAN para compor 0 orgamento municipal;

XV - Estimular a capacitacdo permanente dos membros das instituicdes governamentais e
ndo governamentais atuantes nas politicas de SAN no Municipio de Araucéria, inclusive
membros do COMSEA,;

XVI - Convocar a Conferéncia Municipal de SAN, bem como, definir os critérios para a sua
organizacao e funcionamento, a serem aprovados por meio de regimento especifico;

Art. 3° - Cabe ao COMSEA convocar a eleicdo para os membros representantes da
Sociedade Civil Organizada no Conselho com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
do término do mandato dos atuais Conselheiros.

l. 180 dias antes do fim do mandato dos atuais conselheiros, sera definida a
Comissdo Organizadora da Conferéncia, que sera responsavel pela
organizacdo da Conferéncia e do processo eleitoral.

Il. A Conferéncia Municipal de SAN e o processo eleitoral deverdao ser amplamente
publicizados.

Il. O processo eleitoral se dara dentro da Conferencia Municipal de SAN.

V. A Comissao Organizadora da Conferéncia sera composta por 5 integrantes,
sendo 3 representantes Governamentais e 2 da Sociedade Civil Organizada.

V. Os membros da Comissao Organizadora da Conferéncia poderdao concorrer ao
pleito.
VI. Os casos omissos deste artigo serdo resolvidos pela Comissao Organizadora

da Conferéncia e aprovado em reunido plenaria.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO DO COMSEA
SECAO

| DA COMPOSICAO

Art® 4° - O COMSEA é composto por 18 (dezoito) conselheiros titulares e seus respectivos
suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal sendo:

I. 6 (seis) representantes do Governo Municipal e seus respectivos suplentes, tanto da
administracdo direta quanto indireta, indicados por seus 6rgados de origem, nomeados a
critério do Prefeito do Municipio de Araucaria, por periodo indeterminado, podendo ser
substituidos a qualquer tempo, por outro representante, assim distribuidos:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -SMAS

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura — SMAG

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacédo — SMED

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude — SMSA

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SMEL

f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SMMA

PARAGRAFO UNICO: A indicacdo, pelo Poder Publico, dos representantes
governamentais, devera ser realizada exclusivamente entre os funcionarios de carreira
(estatutarios) da Administracdo Publica, ndo podendo ser indicado funcionarios na
condicdo de cargo publico em comissao.

II. 12 (doze) representantes ndo governamentais e seus respectivos suplentes, assim
distribuidos:

a) 3 (trés) representantes de categorias profissionais com atuagcdo no campo da SAN
(Conselho Regional de Nutricionistas, Conselho Regional de Servico Social, Conselho



Regional de Engenharia e Agronomia, Conselho Regional de Medicina Veterinéria)

b) 3 (trés) representantes de associa¢cdes de produtores rurais, sendo preferencialmente 1
(um) de produtores organicos;

c) 5 (cinco) representantes de entidades sociais organizadas legalmente constituidas,
com atuacéo no ambito da SAN;

PARAGRAFO UNICO: Os conselheiros representantes das entidades da Sociedade Civil
Organizada a que se referem as alineas “a”, “b”, e “c”, terdo seus mandatos no COMSEA
vinculados a sua representacdo nas instituices de origem.

[ll. 1 (um) representante do Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
— EMATER,;

IV. Serdo convidados permanentes do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, na condicdo de observadores, representantes dos seguintes O6rgaos e
conselhos:

a) 1 (um) representante do Conselho de Alimentac&o Escolar (CAE);

b) 1 (um) representante do Ministério Publico Estadual, com atuacdo no Foro Regional de
Araucaria.

SECAOIl X
DA PRESIDENCIA E DA VICE-PRESIDENCIA

Art® 5°, O COMSEA, através de eleicdo na primeira reuniao plenaria apés a Conferencia
Municipal de SAN, escolhera seu presidente, que obrigatoriamente serd membro
representante da Sociedade Civil Organizada.

| - Na eleicdo de que trata este artigo sera escolhido o vice-presidente, que devera ser do
segmento governamental e ird substituir o presidente em suas auséncias e impedimentos;
Paragrafo Unico: Fica vedada a reeleicdo para mandato subsequente para presidente e
vice-presidente de representantes e entidades;

Il - Através de maioria absoluta (2/3) de seus membros qualquer conselheiro podera
pleitear a substituicdo do presidente e de seu vice-presidente mediante requerimento
fundamentado.

[l — A duracdo do mandato é de 4 (quatro) anos, excetuando o primeiro mandato que sera
até a primeira Conferéncia Municipal de SAN.

CAPITULOIV
DA SUBSTITUICAO

Art. 6°. - Os membros do COMSEA poderdo ser substituidos nas suas auséncias e
impedimentos e/ou por motivo de caso fortuito ou forgca maior, mediante requerimento a
Presidéncia, que se incumbird de comunicar ao Prefeito, visando a formalizagdo de nova
nomeacao.

8§ 1° - A substituicdo do conselheiro sera obrigatdria nos seguintes casos:

| - Quando houver desvinculacdo do conselheiro governamental e da sociedade civil
organizada do 6rgéo de origem de sua representacao;

Il - Quando apresentar renuncia ao Plenario do Conselho, que serd lida na sesséo
seguinte a entrega a Secretaria Executiva do Conselho;

[l - procedimento incompativel com o exercicio das funcées;

IV - Quando for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencdo penal.

§ 2° - A substituicdo tratada nos incisos Ill e IV do § 1° dar-se-a4 por declaracdo de
vacancia, mediante provocacédo de qualquer membro do COMSEA, que deverd ser levada
ao plenario que se pronunciara a respeito.



§ 3° - O membro governamental e da Sociedade Civil Organizada que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas durante o periodo de um ano civil, sem
justificativa e sem a presenca do seu suplente devera ser substituido.

CAPITULO V
DA PERDA DO MANDATO

Art. 7°. — Perdera o mandato a entidade da Sociedade Civil Organizada que incorrer
numa das seguintes condi¢des:

| - Atuacdo de acentuada gravidade administrativa que a torne incompativel com a
finalidade do COMSEA,

Il - Imposicdo de penalidade administrativa reconhecidamente grave, a consenso da
maioria absoluta dos membros do COMSEA;

[l - desviar ou praticar ma utilizacdo dos recursos financeiros recebidos de 6rgdos e
entidades governamentais ou ndo governamentais;

IV - Desvio de sua finalidade principal,

§ 1° - A perda do mandato dar-se-a por deliberacdo da maioria absoluta dos membros do
COMSEA, em procedimento iniciado por provocacdo de qualquer dos seus integrantes,
do Ministério Publico ou de qualquer cidadédo, assegurado o direito a ampla defesa e
contraditorio.

8 2° - A substituicdo decorrente da perda de mandato dar-se-a& mediante a ascenséo da
proxima entidade mais votada a qual ndo compds o COMSEA, eleita na dultima
Conferéncia Municipal de SAN.

CAPITULO VI
DAS FALTAS E JUSTIFICATIVAS

Art. 8° - Apresentacédo das justificativas e faltas a que se refere o paragrafo 3° do artigo 6°
e o inciso | do artigo 7° devera ser dirigida a presidéncia do conselho e entregue até a
reunido seguinte.

Paragrafo Unico: S&o justificativas as faltas:

| - Motivo de trabalho, desde que acompanhada do devido documento comprobatorio;

Il - Motivo de saude desde que acompanhado do devido atestado médico;

[l - Caso fortuito ou de for¢ca maior; e

IV - Férias regulamentares e/ou licencas previstas em lei, simultdnea do titular e do
suplente.

CAPITULO VII
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art.9° - O COMSEA sera estruturado em:
l. Plenaria;

Il. Diretoria Executiva;

[ll. Camaras Tematicas;

IV. Grupos de trabalhos temporarios;

V. Secretaria Executiva.



Paragrafo Unico: A Secretaria Municipal de Agricultura (SMAG) propiciard o necessario
apoio técnico e administrativo, através de recursos humanos, materiais, financeiros e
estrutura fisica com o objetivo de garantir o funcionamento da Secretaria Executiva do
COMSEA.

SECAO |

DA PLENARIA, DAS REUNIOES E DAS DELIBERAGOES

Art. 10° - A Plenaria do COMSEA é a instancia maxima do Conselho, cujas atribuicdes
estdo previstas na Lei n° 11.346/2006.

81° As deliberagbes do COMSEA serdo tomadas em reunido plenéria, através da maioria
simples (50% mais um) de seus membros presentes.

§ 2° Cada ente representado tera direito a um voto, manifestado pelo conselheiro titular,
Ou na sua auséncia ou impedimento, por seu suplente.

Art. 11° - Compete ao Plenario do COMSEA:

l. Propor, discutir, aprovar e votar as matérias pertinentes a ordem do dia;

II. Reunir-se ordinaria ou extraordinariamente, quando de sua convocacao;

[ll. Aprovar o Regimento Interno do COMSEA;

IV. Criar, reformular, extinguir Camaras Tematicas Permanentes e Comissfes
Temporarias, designando seus membros;

V. Estruturar e aprovar o Plano Municipal de SAN de Araucéaria, acompanhando sua
execucao;

VI. Aprovar a substituicdo dos conselheiros governamentais e da Sociedade Civil
Organizada faltantes;

VII. Indicar, na auséncia do presidente e do vice-presidente, um conselheiro titular para
presidir a secgéo.

Art. 12°. - O COMSEA atuara através de:

| - Resolucao: quando sua deliberacdo versar sobre: diretrizes, politicas, planos de acéao,
projetos, que deverdo ser publicadas no Diario Oficial do Municipio;

Il - Recomendacédo: quando tratar de propostas e sugestdes relativas a Legislacdo ou
iniciativa legislativa e as diretrizes, programas, projetos e acées do Governo Municipal e
outras instituicdes voltadas a SAN;

lll - Pareceres: quando opinar sobre matéria técnica ou juridica, no a&mbito de assuntos de
sua competéncia.

Paragrafo anico: As reunides plenarias do COMSEA séo abertas a participacdo publica,
permitido apenas o direito a voz.

Art. 13° - As reunides ordinarias do COMSEA terdo periodicidade mensal, com horarios e
datas fixadas em calendario estabelecido na primeira reunido de cada ano, por
convocacao de seu Presidente ou de 1/3 (um terco) de seus membros, observados:

I. O encaminhamento de pauta prévia e ata da reunido anterior com antecedéncia minima
de 7 (sete) dias;

Il. As alteragbes de ata deverdo ser encaminhadas a secretaria executiva do COMSEA
com até 3 (trés) dias que antecede a reunido, as quais deverdo ser destacadas com um
grifo ou colorido com identificagdo do propositor;

[ll. Em primeira convocacdo com a presenca minima de 1/3 (um terco) de seus membros
titulares ou de seus respectivos suplentes, em segunda convocagéo, 15 (quinze) minutos
apos, com qualquer numero de presentes;

Art. 14° - As reunides ordinarias da plenaria terdo a seguinte sequéncia:



I. Assinatura da lista de presenca e verificacdo do quérum;

. Instalacdo dos trabalhos pelo presidente do conselho;

[ll. Leitura e aprovacao da ata da reunidao anterior;

IV. Apresentacdo das justificativas de auséncias;

V. Leitura da pauta da reunido do dia;

VI. Discussao, votacdo e aprovacdo dos assuntos em pauta,

VII. Apresentacédo de informes e documentos recebidos e expedidos;
VIII. Encerramento da reunido pelo presidente do conselho.

81°. Os temas apresentados por quaisquer dos conselheiros, de cidad&o ou instituicao da
sociedade, para inclusdo na pauta de trabalho das reunides deverdo ser encaminhadas
preferencialmente a Secretaria Executiva para apreciacao da diretoria executiva.

82°. Em casos de relevancia e urgéncia, a Plenéaria poderd, mediante aprovacdo da
maioria absoluta dos presentes, alterar a ordem do dia, introduzindo proposta
extraordinaria diretamente ao Plenario.

Art. 15° - As reunibes extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente, quando
necessario ou a pedido de, no minimo, um terco dos membros efetivos do COMSEA, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, devendo recair sua realizacdo em dia
atil com o mesmo quérum estabelecido no inciso Il do artigo 13°. do presente Regimento
Interno.

SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16° - A Diretoria Executiva do COMSEA tera a seguinte composicao:

| - Presidente e Vice-presidente do COMSEA;

I - O coordenador de cada Camara Teméatica, ou em caso de impedimento, um
representante indicado;

[l - Secretaria Executiva;

IV - Coordenadores de comissdes temporarias e outros conselheiros a serem definidos
pelo plenario.

Art. 17° - Compete a Diretoria Executiva:

I. Promover a articulacgdo do COMSEA com os Governos e demais orgaos, entidades e
conselhos estratégicos para a construc¢ao da Politica Municipal de SAN;

II. Zelar pelo fortalecimento do COMSEA, contribuindo para o melhor funcionamento de
seus mecanismos de gestdo, através da efetivacdo das matérias apreciadas pelo
plenario;

[ll. Ser instancia de deliberacdo do COMSEA, quando ndo houver tempo habil de
convocacdo da plenaria, sendo as decisbes decorrentes homologadas na reunido
imediatamente posterior do COMSEA,

IV. Encaminhar e acompanhar junto a Secretaria Executiva a efetivacao das deliberacoes
do COMSEA,;

V. Auxiliar a Presidéncia e a Vice-Presidéncia na formulacédo de pauta para as reuniées do
COMSEA distribuindo e monitorando as matérias pendentes junto as Camaras Tematicas
e Comissbes Temporarias.



SECAO IlI
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art.18°- Compete ao Presidente:

| - Representar externamente o Conselho;

[l - Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

[ll - Convocar e Presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Plenario, definindo a
pauta;

IV - Expedir deliberacbes e demais atos decorrentes das decisbes do plenario,
encaminhando-os a quem de direito;

V - Delegar representacao;

VI - Decidir e esclarecer as questdes de ordem;

VIl - Instalar as Camaras Tematicas Permanentes e as Comissdes Temporarias,
empossando o coordenador e demais membros, conforme deliberado em Plenério;
VIII - Solicitar apresentacdo de resultados das Camaras e Comissdes nos prazos

estabelecidos;

IX - Exercer o voto de desempate;

X - Comunicar a quem de direito sobre possiveis vacancias no Conselho;

XI - Dirigir-se aos titulares dos 6rgdos e das entidades publicas dos poderes constituidos,
a fim de obter informacdes necessarias ao cumprimento das finalidades institucionais do
Conselho;

XIl - Coordenar, orientar e acompanhar as atividades desenvolvidas pela Secretaria
Executiva,

XIlI - Encaminhar a elaboracao do relatério anual das atividades do Conselho;

XIV - Formalizar, apds aprovacao do Conselho os afastamentos;

XV - Exercer outras atribuicdes definidas em lei ou que lhe forem autorizadas pelo
Conselho;

XVI - Convocar eleicdo para vice-presidente no caso de substituicio ou perda de
mandato.

Art. 19° - Compete ao Vice-Presidente:

I. Substituir o Presidente na sua auséncia e seus impedimentos;

II. Assessorar 0 Presidente, sempre que solicitado por este ou pelo Plenario, em contatos
pertinentes com os 6rgaos oficiais de governo e organiza¢des da sociedade civil;

[ll. Supervisionar e acompanhar os trabalhos desenvolvidos pela secretaria executiva do
Conselho, dentro de critérios acordados com o Presidente;

IV. Cumprir e fazer cumprir esse Regimento;

V. Convocar eleicao para presidente no caso de substituicdo ou perda de mandato.

SECAO IV
DAS CAMARAS TEMATICAS

Art. 20° - As Céamaras Tematicas sdo unidades de assessoramento do Conselho,
instituidas por maioria simples de seus membros, com finalidade, prazo e membros
previstos no ato de sua criagao.

8§ 1°- A participacdo nas camaras de que trata este artigo sera aberta a qualquer
interessado, facultando-lhe o direito a voz.

§ 2° - O coordenador e o relator das camaras teméticas serdo escolhidos internamente,
por seus proprios membros.



8§ 3° - Os estudos desenvolvidos pelas camaras teméaticas serdo apresentados em forma
de parecer ou relatério, sendo posteriormente submetidos a deliberacdo do Plenario do
COMSEA.

8§ 4° - As camaras tematicas reunir-se-ao conforme calendario proprio.

8 5 - Podera ser convidado qualguer pessoa ou ente para o fim de assessorar as camaras
de que trata este artigo.

Art.21° - Compete as Camaras temaéticas:

I. Escolher o coordenador e o relator;

II. Discutir, opinar e fazer proposicées sobre a teméatica atinente;

lll. Elaborar parecer, estudos e relatorios a serem apreciados e aprovados no Plenério;

IV. Elaborar o plano de acéo para a sua camara,;

V. Os coordenadores terdo autonomia para a convocacao de suas reunides, devendo a
secretaria executiva ser informada a fim de que as viabilize com até dois dias de
antecedéncia;

VI. Emitir pareceres sobre matérias de sua competéncia.

SECAO V )
GRUPOS DE TRABALHOS TEMPORARIOS

Art. 22° - O COMSEA poderé instituir Comissées de carater temporario, compostas por
membros Titulares e/ou Suplentes do Conselho e ainda por pessoas fisicas ou juridicas
convidadas, tendo por finalidade apresentar estudos, relatérios e pareceres que Ihe forem
delegados.

Art. 23° - Os trabalhos desenvolvidos pelas comissGes temporarias serdo apresentados
em forma de relatério e parecer, posteriormente submetidos a apreciacdo do plenario.
Paragrafo Unico - As Comissbes Temporarias aplicam-se no que couberem as normas dos
arts. 20° e 21° deste Regimento.

SECAO VI
SECRETARIA EXECUTIVA

Art.24° - Cabe a Secretaria Municipal de Agricultura, assegurar a estrutura administrativa
e de pessoal necesséria para o desenvolvimento dos trabalhos do COMSEA.

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva incumbe:

| - Organizar as reunides conforme determinagdo das instancias deliberativas do
COMSEA;

Il - Exercer o controle de frequéncia dos conselheiros;

Il - Elaborar as atas, resolu¢cdes e manter atualizada a documentacao do Conselho;

IV — Solicitar assessoria técnica da area de SAN, quando necessario;

V - Dar publicidade aos atos e outras deliberacdes do Plenéario - mantendo os sumarios
das deliberagbes observando sua efetivagdo, vigéncia, descumprimento e o0
arquivamento, quando concretizada;

VI - Preparar a pauta das reunibes, de acordo com a orientacdo da Presidéncia,
encaminhando-as aos conselheiros titulares e suplentes, acompanhada da documentacao
a ser analisada pelas comissdes e pelo Plenario, com antecedéncia minima de 7 (sete)
dias;



VII - Promover o registro, expedi¢ao, controle e guarda de processos e documentos do
Conselho;

VIII - Executar as demandas apontadas pelas camaras, bem como atualizar a pagina
eletrénica do Conselho;

IX - Apresentar, anualmente, relatérios das atividades do Conselho;

X - Receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados na reuniao,
para o fim de processamento e inclusdo na pauta;

XI - Providenciar a publicacdo das Resolucdes do Conselho no Diério Oficial do Municipio;
XIl - Exercer outras funcdes correlatas que lhe sejam atribuidas pela Presidéncia ou pelo
Plenario.

CAPITULO VIII
DOS CONSELHEIROS

Art.25° - Compete aos Conselheiros:

I. Participar do plenario, das Camaras Teméticas para os quais forem desighados,
manifestando-se a respeito das matérias em discussdo e elaborando propostas de
deliberacdo ou parecer de relatério, conforme o caso;

Il. Requerer a aprovacdo de matéria em regime de urgéncia;

DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo deste Regimento serdo resolvidos pelo
COMSEA em reunido plenaria.

Alexsandro Wosniaki
Presidente do COMSEA - Araucaria
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