
PORTARIA Nº 45.578/2018

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARAUCÁRIA, Esta-
do do Paraná, no uso de suas atribuições legais, em cumprimento a Lei Municipal
nº 1.218/2001, 

R E S O L V E

Art. 1º - Ficam designados  os  servidores  desta  Municipalidade,  abaixo  nominados,
para  comporem  a  Comissão  de  Avaliação  de  Candidatos  Portadores  de
Necessidades Especiais que passaram em Concurso Público para os cargos
de  TÉCNICO  DE  ADMINISTRAÇÃO  e  TÉCNICO  DE  INFORMÁTICA,
conforme Edital de abertura nº 037/2018, sem qualquer remuneração:

 ALANA ELISABETH KUNTZE FERREIRA – Fisioterapeuta
 LUIZ CELSO DO AMARAL – Médico Neurologista 
 TICYANE TEIXEIRA KAIMOTO - Médico Oftalmologista
 OSIRIS PACHEKOWSKI JUNIOR - Médico Otorrinolaringologista
 JOSE LUIZ DE SOUZA GUERRA - Médico Ortopedista
 EVELIN CLAUDIA MULLER MEGER – Fonoaudióloga
 TATIANA TELLES CORONIL – Terapeuta Ocupacional
 ELIANE ELI DE SOUZA KURODA – Administrador
 JULIANE DIAS DE MELO DE SIQUEIRA – Administrador
 EDUARDO KENJI KITAMURA - Administrador

Art. 2º - Para cada candidato avaliado a equipe multiprofissional será composta de no
mínimo três profissionais capacitados e atuantes na área das deficiências em
questão, além de um médico do Departamento de Saúde Ocupacional, três
profissionais do grupo de gestão institucional.

Art. 3º - A Comissão poderá, quando se fizer necessário, solicitar a presença de outro
profissional  da  rede  municipal  especializado  na  área  de  deficiência  do
candidato.

Art. 4º - A presente Portaria entra em vigor nesta data.

Prefeitura do Município de Araucária, 11 de outubro de 2018.

HISSAM HUSSEIN DEHAINI
     Prefeito Municipal
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