
EDITAL Nº 020/2018 - SMGP

A Presidente da Comissão de Análise de Compatibilidade
com a Política Pública de Cotas, nomeada pelo Decreto nº 31.637/2017, e o Secretário
Municipal de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições legais, com fulcro na Lei Mu-
nicipal n° 2070 de 20 de outubro de 2009, divulga a seguir o resultado das avaliações rea-
lizadas no dia 07 de março de 2018, previstas no Edital n° 012/2018 – SMGP que convo-
cou os candidatos, para aferir o constante no item 2.10.1.3 do Edital de Regulamentação
n° 029/2017, do concurso Público, para o Cargo de Profissional do Magistério - Docência
I, referente ao Edital de Convocação n° 015/2018 – SMGP, para reserva de vagas desti-
nadas a negros e pardos para provimento de cargos do Quadro de Pessoal Efetivo da
Prefeitura do Município de Araucária.

Os candidatos abaixo avaliados,  PERFAZEM os requisi-
tos  da  Lei  Municipal  n°  2.070  de  20 de  outubro  de  2009  e  do  Decreto  Municipal  nº
31.444/2017, a saber:

Cargo: Profissional do Magistério – Docência I
NOME CLASSIF. COTAS
VIVIANE VIEIRA MARTINS 11

MARIA TATIANA DA SILVA 12

DARLENE BONDEZAN DA SILVA 13

ROSEMILDA DOS SANTOS PINTO DE FARIAS 14

Prefeitura do Município de Araucária, 14 de março de 2018.

MURIEL WILHELM DE CASTRO SZYMANSKI 
Presidente da Comissão de Análise de

 Compatibilidade com a Política Pública de Cotas

LAURO LUCIANO STALL
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS
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