
EDITAL Nº 013/2018 - SMGP

A Presidente da Comissão de Análise de Compatibilidade
com a Política Pública de Cotas, nomeada pelo Decreto nº  31.637/2017, e o Secretário
Municipal de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições legais, com fulcro na Lei Mu-
nicipal n° 2.070 de 20 de outubro de 2009 e Decreto Municipal nº 31.444/2017, divulga a
seguir o resultado da avaliação realizada no dia 06 de fevereiro de 2018, prevista no Edi-
tal n° 003/2017 – SMGP, que convocou a candidata, para aferir o constante no item 2.10
do Edital de Regulamentação n° 001/2016, do Concurso Público, para o Cargo de Auxiliar
Administrativo, referente ao Edital de Convocação n° 011/2018, para reserva de vagas
destinadas a negros e pardos para provimento de cargos do Quadro de Pessoal Efetivo
da Prefeitura do Município de Araucária.

A candidata abaixo avaliada, NÃO PERFAZ os requisitos
da  Lei  Municipal  n°  2.070  de  20  de  outubro  de  2009  e  do  Decreto  Municipal  nº
31.444/2017, a saber:

Cargo: Auxiliar Administrativo
NOME CLASSIF. COTAS
LARISSA MARQUES SANTOS 19

A candidata terá o prazo improrrogável de 5 (cinco) dias úteis,
a partir da publicação do presente Edital para, querendo, apresentar recurso administrativo, instru-
ído com a documentação que entender necessária.

Prefeitura do Município de Araucária, 07 de fevereiro de 2018.

MURIEL WILHELM DE CASTRO SZYMANSKI 
Presidente da Comissão de Análise de

 Compatibilidade com a Política Pública de Cotas

LAURO LUCIANO STALL
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS
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