
 EDITAL Nº 006/2017 - SMGP

A Presidente da Comissão Permanente de Avaliação de
Ingresso de Negros e Pardos, nomeada pelo Decreto nº 30.707/2017, no uso de suas atri-
buições legais, com fulcro na Lei Municipal n° 2070 de 20 de outubro de 2009, divulga a
seguir  o  Resultado  das  Avaliações  realizadas  em  03/02/2017,  previstos  no  Edital  n°
005/2017 – SMGP que convocou os candidatos, para aferir o constante no ítem 2.9 do
Edital de Regulamentação n° 047/2016, do concurso Público, para o Cargo de EDUCA-
DOR INFANTIL II, referente ao Edital de Convocação n° 002/2017 – SMGP (Republica-
ção), para vagas de inclusão racial previstos para provimento de cargos do Quadro de
Pessoal Efetivo da Prefeitura do Município de Araucária.

Os candidatos abaixo avaliados,  PERFAZEM os requisi-
tos da Lei Municipal n° 2.070 de 20 de outubro de 2009, a saber:

Cargo: Educador Infantil II
NOME CLASSIF. COTAS
JAQUELINE BONFIM D E SOUZA 06
FABIANE LIMA DA ROSA 07
JAQUELINE GOMES BONETO 08
VALERIA APARECIDA DA SILVEIRA FERNANDES 10
SUELEN SIMONE DE FREITAS 13
ADRIANE APARECIDA RIBEIRO ZUGE 14

Prefeitura do Município de Araucária, 03 de fevereiro de 2017.

MURIEL WILHELM DE CASTRO SZYMANSKI 
Presidente da Comissão Permanente

de Avaliação de Ingresso de Negros e Pardos
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