
EDITAL Nº 005/2017 - SMGP

A Presidente da Comissão Permanente de Avaliação de
Ingresso de Negros e Pardos, nomeada pelo Decreto nº 30.707/2017, convoca os candi-
datos a seguir relacionados, os quais concorreram às vagas de Inclusão racial previstas
no Edital de Concurso nº 047/2016 e foram classificados, a comparecer à Secretaria Mu-
nicipal de Gestão de Pessoas, no dia 03 de fevereiro de 2017, às 09:00h, para avaliação
do perfil dos candidatos, visando auferir se os mesmos perfazem ou não perfazem a con-
dição de negros ou pardos, atendendo aos requisitos da Lei 2.070 de 20 de outubro de
2009:

Cargo: Educador Infantil II
NOME CLASSIF. COTAS
JAQUELINE BONFIM DE SOUZA 06
FABIANE LIMA DA ROSA 07
JAQUELINE GOMES BONETO 08
MATEUS MARTINS VIUDES 09
VALERIA APARECIDA DA SILVEIRA FERNANDES 10
ELISNEIA GONCALVES DE SOUZA 11
SUELEN SIMONE DE FREITAS 13
ADRIANE APARECIDA RIBEIRO ZUGE 14

Prefeitura do Município de Araucária, 01 de fevereiro de 2017.

MURIEL WILHELM DE CASTRO SZYMANSKI 
Presidente da Comissão Permanente

de Avaliação de Ingresso de Negros e Pardos

REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
Incluída  a  13ª  candidata  em razão  da  constatação  do  cumprimento  do  prazo  para  entrega  dos
documentos.


		2017-02-02T15:55:42-0200
	ARAUCARIA PREFEITURA MUNICIPAL:80721168949




