
             EDITAL Nº 011/2016 - SMGP

         O Presidente da Comissão Permanente de Avaliação
de Ingresso de Negros e Pardos, nomeada pelo Decreto nº 29.270/2016, no uso de
suas atribuições legais,  com fulcro na Lei  Municipal  n° 2070 de 20 de outubro de
2009, divulga a seguir o Resultado das Avaliações realizadas em 17/02/2016, previs-
tos no Edital n° 008/2016 – SMGP, que convocou os candidatos, para aferir o cons-
tante no ítem 2.10 do Edital de Regulamentação n° 041/2012, do concurso Público,
para o Cargo de Psicólogo, referente ao Edital de Convocação n° 003/2016, para va-
gas de inclusão racial previstos para provimento de cargos do Quadro de Pessoal Efe-
tivo da Prefeitura do Município de Araucária.

Os candidatos abaixo avaliados, PERFAZEM os requisitos
da Lei Municipal n° 2.070 de 20 de outubro de 2009, a saber:

NOME CARGO CLASSIFIC. COTAS
CRISTIANE ANDREA DE CAMPOS PSICÓLOGO 01
CARLOS ELIAS MATALON PSICÓLOGO 02
FABIANO ANDRIOLLI PSICÓLOGO 05

Prefeitura do Município de Araucária, 17 de fevereiro de 2016.

ARLINDO AKIRA NAKATA
Presidente da Comissão Permanente

de Avaliação de Ingresso de Negros e Pardos
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