
PORTARIA  Nº 38.092/2012

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE
PESSOAS DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARAUCÁRIA, ESTADO DO
PARANÁ, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o Decreto nº
22.942/2009

R E S O L V E

Art. 1º -Fica concedida Licença Prêmio ao servidor relacionado abaixo:

Mat.Nome Início Término Per. Aquisitivo Secret.
 3972 20/08/12 19/11/12 20/11/06 19/11/11 SMSAJOSE CARLOS IZABEL
 2836 14/08/12 13/11/12 04/07/99 03/07/04 SMEDJUCILENE MASCARENHAS REIS 

FERNAND

  956 14/08/12 13/11/12 14/03/01 13/03/06 SMEDJUCILENE MASCARENHAS REIS 
FERNAND

 2554 18/06/12 17/09/12 07/02/99 06/02/04 SMEDMARIA APARECIDA LIMA 
LEPIENSKI

 2167 15/08/12 14/11/12 01/10/02 30/09/07 SMSANEUSA MARIA DA SILVA TRAIN
 1410 26/08/12 25/11/12 01/04/06 31/03/11 SMSPPEDRO SANTANA PINTO NETO
  464 23/07/12 22/10/12 01/03/98 28/02/03 SMEDSOELI DO ROCIO N 

LECHINHOSKI

  464 23/10/12 22/01/13 01/03/03 29/02/08 SMEDSOELI DO ROCIO N 
LECHINHOSKI

Art. 2º -Publique-se e Arquive-se.

Prefeitura do Município de Araucária, 17 de agosto de 2012.

RHUANITA GRACIELA DROZD
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

ROSEMARI SCHUERSOVSKI
Diretora Geral da SMGP

Rua Pedro Druszcz 111 - Sub-solo - Centro - Araucária/PR - CEP 83702-080
Fone: (41) 3614-1432 - smgp@araucaria.pr.gov.br
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