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Ato: EDITAL Nº 017/2018

Assunto: RESULTADO DAS AVALIAÇÕES REALIZADAS PARA RESERVA DE VAGAS DESTINADAS A NEGROS 
E PARDOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO

Tipo: Edital

Órgão 1: Prefeitura do Município

Órgão 2: Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Ementa: A PRESIDENTE DA COMISSÃO DE ANÁLISE DE COMPATIBILIDADE COM A POLÍTICA PÚBLICA DE 
COTAS, NOMEADA PELO DECRETO Nº 31.637/2017, E O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE 
PESSOAS, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, COM FULCRO NA LEI MUNICIPAL N° 2.070 DE 20 DE 
OUTUBRO DE 2009 E DECRETO MUNICIPAL Nº 31.444/2017, DIVULGA A SEGUIR O RESULTADO DA 
AVALIAÇÃO REALIZADA NO DIA 28 DE FEVEREIRO DE 2018, PREVISTA NO EDITAL N° 012/2018.


