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Ato: EDITAL Nº 014/2015

Assunto: RESULTADO DA AVALIAÇÃO PARA O CARGO DE ENFERMEIRO REFERENTE AO EDITAL DE 
CONVOCAÇÃO Nº 009/2015 - VAGAS DE INCLUSÃO RACIAL

Tipo: Edital

Órgão 1: Prefeitura do Município

Órgão 2: Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Ementa: O Presidente da Comissão Permanente de Avaliação de Ingresso de Negros e Pardos, nomeada pelo 
Decreto nº 27.367/2014, no uso de suas atribuições legais, com fulcro na Lei Municipal nº 2.070 de 20 de 
outubro de 2009, divulga a seguir o Resultado da Avaliação realizada por meio do Edital de convocação nº 
009/15, prevista no Edital de Regulamentação nº 041/2012, item 2.11, para aferir se os candidatos inscritos 
para concorrer às vagas de inclusão racial do Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura do Município de 
Araucária, perfazem, ou não, a condição de Negros ou Pardos.


