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Ato: PORTARIA Nº 38.097/2012

Assunto: REGIME INTEGRAL TRABALHO - RIT

Tipo: Portaria

Órgão 1: Prefeitura do Município

Órgão 2: Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Ementa: Fica atribuído o Regime Integral de Trabalho (RIT) conforme relacionado.


