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Ato: PORTARIA Nº 37.615/2012

Assunto: RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

Tipo: Portaria

Órgão 1: Prefeitura do Município

Órgão 2: Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Ementa: Fica rescindido, por motivo de Aposentadoria Compulsória, a partir de 19 de março de 2012, o 
Contrato de Trabalho da Servidora VERONICA PANEK HASS, RG N° 581.615-7/PR, matrícula 00145, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação.

Completo
PORTARIA Nº 37.615/2012 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE 
ARAUCÁRIA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe confere o Decreto Nº 22.942/2009, embasado no Art. 40, parágrafo 
1°, inciso II da Constituição Federal, RESOLVE Art. 1º - Fica rescindido, por motivo de Aposentadoria Compulsória, a partir de 19 de março 
de 2012, o Contrato de Trabalho da Servidora VERONICA PANEK HASS, RG N° 581.615-7/PR, matrícula 00145, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação. Art. 2º - A presente Portaria, ressalvado o disposto no artigo 1º, entra em vigor nesta data. Prefeitura do Município 
de Araucária, 21 de março de 2012. RHUANITA GRACIELA DROZD Secretária Municipal de Gestão de Pessoas ROSEMARI 
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