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Ato: TERMO DE RETIFICAGAO - TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 058/2009

Assunto: PARTICIPACAO DE FUNCIONARIOS DA SMRH NO IX CONGRESSO BRASILEIRO DE SAUDE
COLETIVA

Tipo: Termo de inexigibilidade ou dispensa
Orgéo 1: Prefeitura do Municipio
Orgéo 2: Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas

Ementa: Considerando o despacho de fls. 48, do Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°® 6976/2009,
através do presente fica retificado o Termo de Inexigibilidade n.° 060/2009, da seguinte forma:

Completo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Processo de Inexigibilidade 6976/09 TERMO
DE RETIFICAQAO TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 058/2009 PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 6976/2009
Considerando o despacho de fls. 48, do Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 6976/2009, através do presente fica retificado o Termo
de Inexigibilidade n.° 060/2009, da seguinte forma:  Redacgdo atual:  Processo n°: 06976/2009. Interessado: SECERETARIA
MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS?SMRH Assunto: Participagdo de Funcionarios da SMRH no IX Congresso Brasileiro de
Saude Coletiva.  Valor: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais).  Dotagdo Orcamentaria: 04.02.3.3.90.39 (108?15586) Fonte
01000, Cddigo de Acdo RH23 da Secretaria municipal de Recursos Humanos.  Contratada: Associacdo Brasileira Pos Graduacao
em Saude Coletiva, Rua: Diogo de Vasconcelos 104, Manguinhos, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 21.041?180 CNPJ:

00.665.448/0001724 Fundamento: Art. 25, inciso Il da Lei n® 8.666/93, bem como suas altera¢fes posteriores. Passa a ter a
seguinte redagdo:  Processo n°: 06976/2009. Interessado: SECERETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS ? SMRH.
Assunto: Participacdo de Funcionarios da SMRH no IX Congresso Brasileiro de Saude Coletiva e SEFIP/GFIP ? Novas Regras de
Recolhimento de Processo Trabalhista Versdo 8.4.  Valor: R$ 430,00 (quatrocentos e trinta reais), para a Associacéo Brasileira Pés
Graduacdo em Saude Coletiva / R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais), para a empresa Lopes Desenvolvimento, Recrutamento e
Selec¢do de Pessoal Ltda. Dotacdo Orgcamentdria: 04.02.3.3.90.39 (108?15586) Fonte 01000, Codigo de Ag¢do RH23 da
Secretaria municipal de Recursos Humanos. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO Processo de Inexigibilidade 6976/09 Contratadas: Associacdo Brasileira Pos Graduagdo em Salde Coletiva, Rua: Diogo
de Vasconcelos 104, Manguinhos, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 21.041?180 CNPJ: 00.665.448/0001?24 e Lopes Desenvolvimento,
Recrutamento e Selecdo de Pessoal Ltda, Rua: Jodo Batista da Silva n° 316, Jardindpolis, Sdo Paulo, CEP: 14.6807000, CNPJ:
08.810.506/0001?78.  Prazo de pagamento: O pagamento serd efetuado apds a realizacéo dos referidos cursos.  Fundamento: Art.
25, inciso 1l da Lei n° 8.666/93, bem como suas alteragdes posteriores.  Permanecem inalteradas as demais informacdes contidas
no Termo de Inexigibilidade n.° 058/2009. Para que surta seus legais e juridicos efeitos o presente Termo é lavrado em 02 (duas)
vias de igual teor e forma.  Araucaria, _04_ de _ Janeiro_ de 2010. RHUANITA GRACIELA DROZD Secretaria municipal de
Recursos Humanos ARAUCARIA PREFEITURA MUNICIPAL:03393896997 Assinado de forma digital por ARAUCARIA PREFEITURA
MUNICIPAL:03393896997 DN: c=br, o=ICP-Brasil, ou=Caixa Economica Federal, ou=AC CAIXA PJ, cn=ARAUCARIA PREFEITURA
MUNICIPAL:03393896997 Dados: 2010.02.04 14:03:04 -0300



