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Ato: EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO N° 009/2011

Assunto: REGULACAO DA PRATICA DAS ATIVIDADES DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL
Tipo: Convénio

Orgéo 1: Prefeitura do Municipio

Orgéo 2: Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego

Ementa: O presente Termo de Cooperacdo tem por objeto regular a pratica das atividades de Educagéao
Profissional, pelo SENAI/PR conforme Plano de Trabalho (Anexo 1), e Cronograma de Execuc¢édo (Anexo Il)
gue irdo receber total apoio do Municipio para que sejam implementados, mantidos e desenvolvidos em
Araucéria — PR, conforme Processo n° 6914/2011 e Termo de Convénio n° 013/2011.
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