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PORTARIA N° 45.686/2018 A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

ARAUCARIA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere o Decreto n° 25.941/2013 e atendendo o requerido no

Processo Administrativo n°® 013484/2018, RESOLVE Art. 1° - Fica averbado para efeito de aposentadoria e disponibilidade, em favor da

funcionéria do quadro préprio de provimento efetivo IZABEL CRISTINA DA SILVA ROCHA, matricula n° 8833, o tempo de contribuicdo de

9 (nove) anos, 3 (trés) meses e 17 (dezessete) dias, prestados ao(s) empregador(es) relacionado(s) abaixo. Empregador PREFEITURA
MUNICIPAL DE CONTENDA Regime Tempo Previdénc. Anos Meses Dias 01/12/1992 - 17/03/2002 Préprio 9 3 17 Periodo Art. 2° - A
presente Portaria, ressalvado o disposto no artigo 1°, entra em vigor nesta data. Prefeitura do Municipio de Araucaria, 27 de novembro de
2018. RYAM HISSAM DEHAINI SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS MUNICIPIO DE ARAUCARIA:761055350001 99
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