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Ato: EDITAL N° 030/2017 - RETIFICAGAO 001/2017

Assunto: ABERTAS AS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO DE
CARGOS PARA REPOSICAO DE SERVIDORES APOSENTADOS E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA -
CARGOS NA AREA DA SAUDE

Tipo: Edital
Orgéo 1: Prefeitura do Municipio
Orgéo 2: Secretaria Municipal de Gest&o de Pessoas

Ementa: QUE FICAM ABERTAS AS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO
DE CARGOS PARA REPOSICAO DE SERVIDORES APOSENTADOS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
PARA A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, NO REGIME ESTATUTARIO, QUE SERA REGIDO POR
ESTE EDITAL E EXECUTADO PELO NUCLEO DE CONCURSOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA —
NC/UFPR. AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO TECNICO DE ENFERMAGEM TECNICO EM HIGIENE
DENTAL FONOAUDIOLOGO MEDICO CLINICO GERAL MEDICO PEDIATRA MEDICO PSIQUIATRA MEDICO
SANITARISTA MEDICO VETERINARIO NUTRICIONISTA PSICOLOGO TERAPEUTA OCUPACIONAL TECNICO EM
RADIOLOGIA

Completo

Prefeitura do Municipio de Araucéria Comissé@o Especial Concurso Publico Decreto Municipal n® 31.402/2017 EDITAL n° 030/2017 ?
SMGP ERRATA n° 01 A Comissao Especial de Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Araucéaria, designada por meio do Decreto
Municipal n® 31.402/2017, no uso de suas atribui¢cdes, publica a ERRATA junto ao Edital de Concurso Publico de n°® 030/2017, para nele
fazer constar que: Correcéo do item 1.4 do Edital: Onde se |é: GRUPO DE AUXILIAR DE SAUDE GRUPO DE PROFISSIONAIS COM
ENSINO FUNDAMENTAL ACRESCIDO DE CURSO ESPECIFICO CARGO N° DE VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (1) AUXILIAR DE
CONSULTORIO ODONTOLOGICO 03 + Cadastro Reserva VAGAS VAGAS RESERVADAS RESERVADAS A PESSOAS A NEGROS E
COM PARDOS DEFICIENCIA (10%) (5%) - 01(3) Carga Horéria Semanal Vencimento Basico (4) 40 horas R$ 1.556,34 (5) Carga Horaria
Semanal Vencimento Basico (4) GRUPO DE ASSISTENCIA A SAUDE GRUPO DE PROFISSIONAIS COM ENSINO NEDIO E CURSO
TECNICO VAGAS VAGAS RESERVADAS RESERVADAS A PESSOAS A NEGROS E COM PARDOS DEFICIENCIA (10%) (5%) CARGO
N° DE VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (1) TECNICO DE ENFERMAGEM 01+ Cadastro Reserva - - 40 horas R$ 2.172,95(5) TECNICO
EM HIGIENE DENTAL 03+ Cadastro Reserva - 01(3) 40 horas R$ 2.172,95(5) TECNICO EM RADIOLOGIA 01+ Cadastro Reserva - - 20
horas R$ 2.172,94(6) Leia-se: GRUPO DE AUXILIAR DE SAUDE GRUPO DE PROFISSIONAIS COM ENSINO FUNDAMENTAL
ACRESCIDO DE CURSO ESPECIFICO CARGO N° DE VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (1) AUXILIAR DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO 03 + Cadastro Reserva VAGAS VAGAS RESERVADAS RESERVADAS A PESSOAS A NEGROS E COM PARDOS
DEFICIENCIA (10%)(2) (5%) - 01(3) Carga Horaria Semanal Vencimento Basico (4) 40 horas R$ 1.556,34 (5) Edital n° 030/2017 Pagina 1
de 4 Prefeitura do Municipio de Araucaria Comissao Especial Concurso Publico Decreto Municipal n® 31.402/2017 GRUPO DE
ASSISTENCIA A SAUDE GRUPO DE PROFISSIONAIS COM ENSINO MEDIO E CURSO TECNICO VAGAS VAGAS RESERVADAS
RESERVADAS A PESSOAS A NEGROS E COM PARDOS DEFICIENCIA (2) (10%) (5%) CARGO N° DE VAGAS AMPLA
CONCORRENCIA (1) TECNICO DE ENFERMAGEM 01+ Cadastro Reserva - TECNICO EM HIGIENE DENTAL 03+ Cadastro Reserva
TECNICO EM RADIOLOGIA 01+ Cadastro Reserva Carga Horaria Semanal Vencimento Basico (4) - 40 horas R$ 2.172,95(5) - 01(3) 40
horas R$ 2.172,95(5) - - 20 horas R$ 2.172,94(6) Correcao do item 4.1.3 do Edital: Onde se 1é: 4.1.3 Ter escolaridade compativel com o
cargo até a data da nomeagéo, conforme o quadro a seguir: Leia-se: 4.1.3 Ter escolaridade e registro ativo e regular no Conselho de
Classe do Estado do Parana, compativel com o cargo, até a data da nomeacao, conforme o quadro a seguir: Correcédo do item 8.3 do
Edital: Onde se 1&: 8.3 Para os cargos de MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, NEDICO
VETERINARIO, MEDICO SANITARISTA, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO, FONOAUDIOLOGO e TERAPEUTA OCUPACIONAL a prova
Objetiva constara inicialmente de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, com cinco alternativas cada, das quais apenas uma devera
ser assinalada, abrangendo os contetidos de: Leia-se: 8.3 Para os cargos de MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO PEDIATRA, MEDICO
PSIQUIATRA, MEDICO VETERINARIO, MEDICO SANITARISTA, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO, FONOAUDIOLOGO e TERAPEUTA
OCUPACIONAL a prova Objetiva constara inicialmente de 50 (cinquenta) questdes de mltipla escolha, com cinco alternativas cada, das
quais apenas uma devera ser assinalada, abrangendo os contetidos de: Corre¢ado do item 13.3 do Edital: Onde se |é: 13.3 Havendo
empate nas notas, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que: d) obtiver maior pontuacao nas questdes de Matematica; Leia-se:
13.3 Havendo empate nas notas, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que: d) obtiver maior pontuagdo nas questdes de
Raciocinio Logico; Edital n® 030/2017 Pagina 2 de 4 Prefeitura do Municipio de Araucaria Comissdo Especial Concurso Publico Decreto
Municipal n® 31.402/2017 Correc¢éo dos itens 13.5 e 13.6 do Edital: Onde se |é: 13.5 O resultado final do concurso para os cargos de nivel



fundamental e técnico seréa divulgado através de Edital especifico, publicado em Diario Oficial do Municipio
(www.araucaria.pr.gov.br/grp/diario/portal/publicacao.php) em 3 (trés) listas, para cada cargo, sendo uma contendo os nomes de todos os
candidatos aprovados, uma dos que se declararam pretos e partos e outra das pessoas com deficiéncia, e na Internet, no endereco
eletronico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br), no dia 22 de dezembro de 2017. 13.6 O resultado final do concurso para os cargos de nivel
superior sera divulgado através de Edital especifico, publicado em Diario Oficial do Municipio
(www.araucaria.pr.gov.br/grp/diario/portal/publicacao.php) em 3 (trés) listas, para cada cargo, sendo uma contendo os nomes de todos os
candidatos aprovados, uma dos que se declararam pretos e partos e outra das pessoas com deficiéncia, e na Internet, no endereco
eletronico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br), no dia 30 de janeiro de 2018. Leia-se: 13.5 O resultado final do concurso para os cargos de nivel
fundamental e técnico sera divulgado através de Edital especifico, publicado em Diario Oficial do Municipio
(www.araucaria.pr.gov.br/grp/diario/portal/publicacao.php) em 3 (trés) listas, para cada cargo, sendo uma contendo os nomes de todos os
candidatos aprovados, uma dos que se declararam negros e pardos e outra das pessoas com deficiéncia, e na Internet, no endere¢o
eletrénico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br), no dia 22 de dezembro de 2017. 13.6 O resultado final do concurso para os cargos de nivel
superior sera divulgado através de Edital especifico, publicado em Diario Oficial do Municipio
(www.araucaria.pr.gov.br/grp/diario/portal/publicacao.php) em 3 (trés) listas, para cada cargo, sendo uma contendo os nomes de todos 0s
candidatos aprovados, uma dos que se declararam negros e pardos e outra das pessoas com deficiéncia, e na Internet, no enderego
eletrénico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br), no dia 30 de janeiro de 2018. Corre¢éo dos itens 15, 15.1, 15.2, 15.4 e 15.14 do Edital: Onde se
|&: 15 DO EXAME MEDICO; DA AVALIACAO PSICOLOGICA E FONOAUDIOLOGICA 15.1 O Candidato, quando convocado para
nomeacdo, devera, obrigatoriamente, submeter-se a Avaliacdo Médica, Psicologica e Fonoaudioldgica, em carater eliminatério, a ser
efetuada pelo Departamento de Salde Ocupacional do Municipio de Araucéria em local e horério previamente designados. 15.2 A
Avaliacdo Médica, Psicoldgica e Fonoaudioldgica podera utilizar-se de todos os recursos disponiveis para avaliacéo da aptidao ao cargo,
conforme anexo IV da Lei Municipal n° 1.704/2006. 15.4 O candidato devera apresentar para a realizacao do exame médico o resultado
dos exames abaixo relacionados, com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, exceto dos exames dos itens ?c? e ?d?, entre a data de
realizagdo dos exames laboratoriais e a data do exame médico: a) Hemograma, Glicemia de jejum, Creatinina, Ureia, Perfil Lipidico, TSH,
TGO, TGP, Acido Urico, Parcial de Urina e Laringoscopia. b) Eletrocardiograma - ECG para candidatos com mais de 45 (quarenta e cinco)
anos de idade; c) Exame Preventivo de Cancer de Préstata ? PSA para homens com mais de 40 (quarenta) anos de idade, realizado nos
altimos 12 (doze) meses da data do exame médico admissional; d) Preventivo de Cancer de Colo do Utero realizado nos Gltimos 12 (doze)
meses da data do exame médico admissional. 15.14 Para a Avaliagdo Fonoaudiol6gica o candidato devera apresentar o exame de
Laringoscopia, com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, entre a data de realizacdo do exame e da data da Avaliagdo Fonoaudioldgica.
Leia-se: 15 DO EXAME MEDICO E DA AVALIACAO PSICOLOGICA 15.1 O Candidato, quando convocado para nomeacao, devera,
obrigatoriamente, submeter-se a Avaliacao Médica e Psicoldgica, em carater eliminatério, a ser efetuada pelo Departamento de Salde
Ocupacional do Municipio de Araucaria em local e horario previamente designados. Edital n°® 030/2017 Pagina 3 de 4 Prefeitura do
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podera utilizar-se de todos os recursos disponiveis para avaliagdo da aptiddo ao cargo, conforme anexo IV da Lei Municipal n® 1.704/2006.
15.4 O candidato devera apresentar para a realizagdo do exame médico o resultado dos exames abaixo relacionados, com intervalo
maéaximo de 30 (trinta) dias, entre a data de realizagcao dos exames laboratoriais e a data do exame médico: a) Hemograma, Glicemia de
jejum, Creatinina, Ureia, Perfil Lipidico, Anti HBS, Anti HCV, HbsAG, TSH, TGO, TGP, Acido Urico e Parcial de Urina. b)
Eletrocardiograma - ECG para candidatos com mais de 45 (quarenta e cinco) anos de idade; ¢) (Suprimido). d) (Suprimido). 15.14
(Suprimido). Incluidos os itens 15.4.1 e 15.4.2: 15.4.1 O candidato ao cargo de Auxiliar de Consultério Odontolégico e Técnico em Higiene
Dental, além dos exames previstos no item 15.4, também devera apresentar com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, 0 exame de
Audiometria. 15.4.2 O candidato ao cargo de Técnico em Radiologia devera apresentar os exames previstos no item 15.4, porém seu
hemograma devera ser o Hemograma Completo, com contagem de plaguetas, também com intervalo maximo de 30 (trinta) dias.
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