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Completo

INSTRUCAO N° 010/2013 ? SMED Orienta quanto aos critérios e procedimentos para a solicitacdo de Profissional de Apoio para atuar
com criangas e estudantes publico-alvo da Educacgédo Especiall matriculados nas Unidades Educacionais de Educacao Infantil e do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Araucéria/PR. O Secretario Municipal de Educac¢éo no uso de suas atribui¢cdes e
considerando: A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil que trata da garantia dos direitos a todos os brasileiros; A Lei n® 9.394/96,
gue estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; A Lei n® 8.069/90, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente,
e da outras providéncias; A Lei 12.796/2013 que altera a Lei 9.394/1996 e estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, para
dispor sobre a formacao dos profissionais da educagéo; A Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 que institui a Politica Nacional de
Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; O Decreto n°® 6.949/2009 que promulga a Convengéo Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo; O Decreto n® 7.611/2011 que dispde sobre a Educacéo
Especial, o Atendimento Educacional Especializado - AEE; A Resolucéo n° 41/95-CONANDA, que trata dos direitos da crianca e do
adolescente; A Resolugdo n° 04/09 - CNE, que institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacéo Basica, modalidade Educacgédo Especial; A Resolugao 04/10 que define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéo Basica; O Parecer n° 13/09 - CEB, Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educac¢éo Basica,
modalidade Educacéo Especial; 1 Excluem-se as atividades de profissional tradutor e intérprete de Libras em fungdo de seguirem
regulamentacao propria. 1 Que "Ajustamento Razoavel" significa a modificagdo necessaria e adequada e ajustes que ndo acarretem um
6nus desproporcional ou indevido, quando necessarios em cada caso, a fim de assegurar que as pessoas com deficiéncia possam
desfrutar ou exercitar, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, todos os direitos humanos e liberdades fundamentais,
expede, 1. DO CONCEITO 1.1. O Profissional de Apoio atua no ambiente escolar e no contexto da sala de aula das Unidades
Educacionais de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, oferecendo auxilio necessario aos cuidados pessoais, alimentacao, higiene e
locomocgao as criangas e aos estudantes inclusos que assim o requeiram e/ou favorecendo a escolariza¢éo formal por meio do apoio as
adequag6es metodoldgicas, recursos pedagogicos e acessiveis de flexibilidade curricular, considerando o tempo, espaco, 0os materiais, as
interacBes e as estratégias orientadas pelo Atendimento Educacional Especializado ? AEE - de modo a ampliar a capacidade de
autonomia, participagdo e aprendizagem das criangas e do(s) estudante(s) publico alvo da Educacgédo Especial. 1.2 Esse trabalho deve se
efetivar por meio de mediag6es individuais e interacdo com os demais da turma, com o AEE, e levar em consideragdo a articulagédo
intersetorial dos demais servi¢os envolvendo a participacéo da familia, da saude, assisténcia social, dentre outros. 2. DA OFERTA 2.1
Profissional de Apoio 2.1.1 A medida adotada e que deve ser institucionalizada pelas Unidades Educacionais - UEs - por meio da Proposta
Pedagdgica seré o estudo de caso no sentido de avaliar, juntamente com os profissionais envolvidos, se a melhor opgéo para aqueles (as)
criangas/estudantes é a oferta do trabalho de profissional de apoio ou se ha necessidade de outros procedimentos que atendam as
possibilidades de desenvolvimento e aprendizagem das criangas e do(s) estudante(s) de forma mais apropriada. Destacam-se 0s
atendimentos intersetoriais, envolvendo a participagdo da familia, saide, assisténcia social, dentre outros. 2.1.2 A comprovacéo da
necessidade de profissional de apoio serd meditante a apresentac¢do dos seguintes documentos: 2 | Formulario de Justificativa do
Profissional de Apoio, devidamente preenchido e assinado (Anexo 1); Il Cépia do Boletim Escolar com assinatura de acompanhamento da
familia/ responsaveis legais e/ou copia do Parecer Descritivo no caso dos anos iniciais do Ensino Fundamental; 11l Cépia do Parecer
Descritivo Individual no caso do CMEI ou Pré-Escola, com assinatura de acompanhamento da familia/responsavel legal; IV Copia do
Cronograma de atendimentos envolvendo (Anexo 1l): a) Professor Especializado - AEE; b) Profissionais da Saude (caso receba algum
atendimento); c) Outras atividades/Atendimentos. V Copia da Ata do Conselho de Classe que justifique a necessidade do profissional de
apoio; VI Cépia do Estudo de Caso. 2.1.3 Quando identificada e comprovada a necessidade da crianca/estudante, relacionada a sua
condicéo de funcionalidade e ndo a condigcdo de deficiéncia, essa solicitacdo de profissional de apoio deve ser formalmente realizada pela
Direcéo da Unidade Educacional e disponibilizado pela SMED, destacando-se que: 2.1.3.1 O profissional de apoio pode atuar com grupo



de criangas/estudantes ou individualmente; 2.1.3.2 Destina-se as criancas e ao(s) estudante(s) que néo realizam as atividades de
alimentacéo, higiene, comunicagéo e locomog¢do com autonomia e independéncia; 2.1.3.3 Destina-se as criangas e aos estudantes cuja
necessidade especifica de aprendizagem nao for atendida no contexto geral das mediagdes disponibilizadas aos demais
criangas/estudantes; 2.1.3.4 O profissional de apoio atua junto as criancas e ao(s) estudante(s) no turno da matricula da Educacéo Infantil
e Ensino Fundamental; 2.1.3.5 N&o é substitutivo a escolarizagdo ou ao atendimento educacional especializado, mas articula-se com as
atividades de sala aula, do AEE e demais atividades escolares; 2.1.32.6 A efetividade da oferta e o trabalho devem ser periodicamente
avaliados pelos profissionais das Unidades Educacionais e familia da crianca/estudante; 2.1.3.7 Todos os profissionais que atuam no
contexto da unidade educacional, como professores, auxiliar administrativo, serventes, motoristas, cozinheira, entre outros, 3 devem ser
orientados pela direcdo e pedagogos para colaborar com o atendimento as necessidades educacionais especificas das criancas e dos
estudantes; 2.1.3.8 Quando se tratar da necessidade de profissional de apoio acompanhante, em virtude de histérico segregado ou em
razdo de impedimentos de natureza fisica, intelectual ou sensorial, que encontre barreiras que podem obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade e no contexto escolar com as demais pessoas, criangas e estudantes, faz-se necessario avaliar e prever
gradativamente a superacéo dessas barreiras, com vistas a facilitar a efetiva educac&o inclusiva. 3. ORGANIZACAO ? UNIDADES
EDUCACIONAIS 3.1 A organizacao dos trabalhos do profissional de apoio deve ser prevista pelas Unidades Educacionais, considerando
que as criancas e os estudantes publico alvo da Educacéo Especial devem ter oportunidade de desenvolvimento pessoal, pedagogico e
social respeitando-se suas potencialidades, sem restringir sua participagdo em determinados ambientes e atividades com base na
deficiéncia. Para tanto, é fundamental a articulagéo entre a Educacgéo Infantil e 0 Ensino Fundamental, com os demais servigos e
atividades da Unidade Educacional bem como com o Atendimento Educacional Especializado. 3.2 Indica-se que a UE organize o trabalho
do profissional de apoio, para atender grupos de criancas e estudantes considerando-se, o tempo de hora atividade conforme legislagédo
municipal. 3.2.1 No caso das Atendentes que atuarem como profissional de apoio, que ndo possuem hora atividade, orienta-se no sentido
de organizar o cronograma e planejamento de trabalho que leve em consideracdo tempo necessario para executar suas atribui¢cdes e que
deve ser elaborado juntamente com o pedagogo e/ou Diretor e professor regente. 3.3 Deverdo constar na Secretaria da Unidade
Educacional, na pasta individual da crianga/estudante, além dos documentos oficiais: 3.3.1 Relatérios individuais semestrais, assinados
pelos profissionais das UE, bem como a frequéncia das criancas e dos estudantes; 3.3.2 Cronograma de atendimentos nas UE, com 0s
profissionais da saude, com outros profissionais que prestam atendimento as criangas e aos estudantes bem como o registro das
orientagfes dadas aos familiares; 4 3.3.3 Cépia da Avaliagédo Psicoeducacional (realizada pelo Departamento de Avaliagédo
Psicoeducacional) ou Interdisciplinar (realizada na UE ? Joelma do Rocio Tulio); 3.3.4 Laudo clinico; 3.3.5 Copia do Plano de Atendimento
Individualizado elaborado pelo AEE. 3.4 A metodologia de trabalho a ser proposta devera ser cuidadosamente planejada para propiciar
condi¢cBes para que a crianca/ o estudante se aproprie dos conhecimentos sistematizados de acordo com as Diretrizes Municipais de
Educacao de Araucaria. 3.5 A SMED organizara reunies e formacao continuada que considere as especificidades desse trabalho e
necessaria intersetorialidade. 4. RECURSOS HUMANOS 4.1 Para trabalhar como Profissional de Apoio, o profissional deve: 4.1.1
Pertencer ao Quadro Préprio do Magistério no caso dos professores; 4.1.2 Pertencer ao Quadro Setorial de Gestéo Publica, no caso das
atendentes infantis; 4.1.3 Eventualmente, os profissionais professor/atendente, afastados das atividades laborativas habituais e regulares
mediante Atestado de Saude Ocupacional ? ASO, que considere o exercicio das fungées podem atuar como Profissional de Apoio. 5.
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL DE APOIO 5.1 Profissional de Apoio pertencente ao quadro préprio do magistério:
5.1.1 Mediar as informag6es junto a direcao, pedagogo, professores, Regente de Modalidade Diferenciada (RMDs) e professores de AEE
sobre as potencialidades e necessidades especificas da(s) crianca(s) e do(s) estudante(s); 5.1.2 Participar do Planejamento elaborado
pelos profissionais (professores/atendentes infantis) que atuam com a crianca/estudante e do Plano de Atendimento Individualizado
envolvendo-se na organizacao do trabalho pedagdgico, apoiando agBes necessarias para o atendimento, respeito e valorizagdo das
diferengas enquanto condicao humana; 5.1.3 Elaborar, em conjunto com o pedagogo, cronograma de atendimento considerando o tempo
e espaco de hora atividade, conforme legislagdo municipal; 5.1.4 Prestar apoio a escolarizagdo formal por meio da utilizacéo das
adaptacBes metodoldgicas ampliando a capacidade de autonomia, participacéo 5 e aprendizagem das criangas e dos estudantes com
deficiéncia mediante orienta¢des do AEE; 5.1.5 Mediar as situag6es de aprendizagem da(s) crianca(s) / estudantes(s) na interacdo com a
turma e com a Unidade Educacional valorizando e ampliando suas possibilidades de aprendizagem e desenvolvimento sem retira-la(s)
para atividades isoladas do contexto da sala de aula; 5.1.6 Auxiliar nas media¢des conhecendo e compreendendo a organizacao do
trabalho pedagdgico realizado na Unidade Educacional pelos demais profissionais; 5.1.7 Apoiar a(s) crianga(s)/estudantes(s) favorecendo
0 acesso ao curriculo, promovendo modificagdes na organizacédo da sala de aula, dos materiais e recursos pedagoégicos utilizados pela(s)
crianga(s)/estudantes(s); 5.1.8 Mediar o processo de aprendizagem compreendendo que a crianga e/ou estudante incluso tem direito de
pertencer ao grupo e participar de todas as atividades da Unidade Educacional e da turma de sala; 5.1.9 Efetivar as orientacdes do AEE
relativas as diferentes formas de comunicacgéo alternativa e/ou suplementar que permitam a crianca e/ou estudante se apropriar do
processo ensino e aprendizagem; 5.1.10 Colaborar na producéo de materiais e recursos pedagégicos acessiveis, a partir das
necessidades especificas das criancas/estudantes, considerando os objetivos e atividades propostas no curriculo; 5.1.11 Participar de
todas as atividades pedagdgicas promovidas pela e na Unidade Educacional; 5.1.12 Realizar e promover diferentes adaptacdes facilitando
as atividades de locomogéo, alimentacéo, segurancga, higiene, atividades externas a sala de aula e outras correlatas, ampliando
possibilidades de interac@o e autonomia da(s) criangas e/ou do(s) estudante(s), conforme as orientacdes do AEE; 5.1.13 Definir com os
professores, atendentes e pedagogos, procedimentos de avaliagdo que atendam cada crianga e/ou estudante em suas caracteristicas,
interesses, capacidades e necessidades de aprendizagem, acompanhando e apoiando novas experiéncias sensoriais, cognitivas, afetivas
e emocionais, conforme as orientagdes do AEE; 5.1.14 Justificar eventual auséncia para que a Unidade Educacional se reorganize a fim
de garantir o direito de aprendizagem da(s) crianga(s) e/ou do(s) estudante(s); 5.1.15 Participar dos Conselhos de Classe, Estudos de
Caso e Reunides Pedagdgicas; 6 5.1.16 Participar de reunides e da formagéo continuada promovidas pela SMED; 5.1.17 Elaborar registro
de acompanhamento das atividades semanais em formulario produzido pela propria Unidade Educacional, bem como relatérios
semestrais, acompanhados e assinados pelos(as) pedagogos(as) das Unidades Educacionais. No caso de CMEIs, o0 acompanhamento
dever ser realizado pelo diretor e/ou pedagogo; 5.1.18 Reorganizar o cronograma em conjunto com os pedagogos e/ou diretores das
Unidades Educacionais e executar atribui¢cdes inerentes a sua fungéo na eventual auséncia da crian¢a e/ou do estudante; 5.1.19 Avaliar,
juntamente com todos os envolvidos no processo de incluséo, os avangos e necessidades que apontem a possibilidade de retirada
gradativa do profissional de apoio da Educacao Infantil/Ensino Fundamental de acordo com o planejamento, cronograma e Plano de
Atendimento Individualizado do AEE; 5.1.20 Realizar outras atividades correlatas. 5.2 Profissional de apoio pertencente ao quadro setorial
de gestéo publica: Descri¢ao/atribuicdes de Atendente Infantil | e Il estdo previstas nos anexos da Lei n°® 1.704/2006, item 8, p. 10e 11 e
item 30, p. 56 a 58. 5.3 Profissional de apoio quando se tratar de professor ou atendente infantil afastado das atividades laborativas
habituais mediante Atestado de Saude Ocupacional ? ASO: 5.3.1 Nesse caso, havendo compatibilidade entre a necessidade da crianca
e/ou do estudante com as restri¢cBes, recomendacdes e observacgdes oriundas do Atestado de Saude Ocupacional do Departamento de
Saude Ocupacional da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Araucaria sera, primeiro, considerado o/a



profissional com o referido ASO respeitando-se, para tanto a lotac&o na respectiva unidade. 6. ATRIBUICOES EQUIPES DE ENSINO DA
SMED: 6.1 Educagédo Especial 6.1.1 Acompanhar, manter e ampliar o processo de implanta¢do e/ou implementacdo do AEE nas Unidades
Educacionais; 6.1.2 Acompanhar e avaliar a implantagdo e funcionamento do trabalho dos profissionais de apoio juntamente com os
Departamentos de Educacéo Infantil, Fundamental, Direcdo e Pedagogos das Unidades Educacionais; 7 6.1.3 Promover reunifes e
formacgé&o continuada para profissionais da educagéo para que efetivem o processo inclusivo; 6.1.4 Viabilizar a operacionaliza¢édo da
transversalidade da Educacgéo Especial nos diferentes niveis, etapas e modalidades; 6.1.5 Acompanhar a execugéo do Plano de
Atendimento Individualizado juntamente com os pedagogos das Unidades Educacionais favorecendo o trabalho coletivo de todos os
envolvidos no atendimento as criangas e/ou estudantes; 6.1.6 Realizar mediac¢des ?in loco? juntamente com coordenagéo do
Departamento de Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental, quando solicitado pelas unidades educacionais ou sempre que necessario ao
acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem das criangas e dos estudantes publico-alvo da educagéo especial; 6.1.7
Subsidiar as unidades educacionais em conjunto com os AEE, quanto aos encaminhamentos metodolégicos, orientando-os para o uso de
diferentes instrumentos avaliativos; 6.1.8 Participar e/ou organizar Estudos de Caso; 6.1.9 Orientar os estudantes, familiares, profissionais
da educagédo e comunidade escolar quanto a utilizagdo de servigos e recursos especializados nas Unidades Educacionais; 6.1.10 Analisar
a demanda de Profissionais de Apoio recebida pelo Departamento de Gestdo de Pessoas e emitir parecer juntamente com Departamento
de Educacéo Infantil ou do Ensino Fundamental para o respectivo provimento, sempre que constatada e comprovada a necessidade da
atuacao desse profissional; 6.1.11 Acompanhar, em conjunto com o Departamento de Educacao Infantil ou Departamento de Ensino
Fundamental, a efetivagdo do processo inclusivo descrito ha Proposta Pedagdgica e no Plano de Acéo das Unidades Educacionais. 6.2
Educacéo Infantil 6.2.1 Acompanhar, em conjunto com o Departamento de Educac¢do Especial, a efetivacdo do processo inclusivo descrito
na Proposta Pedagdgica e no Plano de Acéo das Unidades Educacionais; 6.2.2 Acompanhar a organizagdo das Unidades Educacionais
guanto a adaptacdes de tempos, espagos e praticas pedagdgicas visando o acesso da crianga a 8 processos de aquisi¢do de
conhecimentos e a aprendizagem de diferentes linguagens; 6.2.3 Orientar as Unidades Educacionais quanto aos encaminhamentos
metodoldgicos, elaboracéo de procedimentos para 0 acompanhamento e registro do processo de aprendizagem e desenvolvimento das
criangas; 6.2.4 Realizar mediacdes ?in loco?, quando solicitado pelas Unidades Educacionais ou sempre que necessario para
acompanhamento do processo ensino aprendizagem das criangas inclusas, em conjunto com o Departamento de Educacéo Especial;
6.2.5 Participar de estudos de caso, em conjunto com o Departamento de Educagédo Especial; 6.2.6 Participar e organizar, em conjunto
com o Departamento de Educacado Especial, da formagéo continuada sobre temas da Educacao Inclusiva. 6.3 Ensino Fundamental 6.3.1 1
Acompanhar, em conjunto com o Departamento de Educacao Especial, a efetivagdo do processo inclusivo descrito na Proposta
Pedagdgica e no Plano de A¢éo das Unidades Educacionais; 6.3.2 Acompanhar a organizacao escolar das Unidades Educacionais
visando garantir no processo de ensino e aprendizagem dos estudantes, a adaptagdo de tempos, espagos e praticas pedagdgicas; 6.3.3
Subsidiar as unidades educacionais em conjunto com os AEE, quanto ao processo de avaliagao, orientando-os para o uso de diferentes
instrumentos avaliativos e metodolégicos; 6.3.4 Realizar mediac¢des ?in loco?, quando solicitado, pelas Unidades Educacionais ou sempre
gue necessario para acompanhamento do processo ensino- aprendizagem dos alunos inclusos, em conjunto com o Departamento de
Educacéo Especial; 6.3.5 Organizar e/ou participar de estudos de caso, em conjunto com o Departamento de Educacéo Especial; 6.3.6
Oferecer formacao continuada nas areas do conhecimento com praticas pedagodgicas inclusivas; 6.3.7 Participar e organizar, em conjunto
com o Departamento de Educacado Especial, da formagéo continuada sobre temas da Educacéo Inclusiva. 9 6.4 Departamento de Gestédo
de Pessoas 6.4.1 Receber a solicitagdo de abertura de demanda especifica de Profissionais de Apoio para Designacao e/ou Substituicao;
6.4.2 Prover as Unidades Educacionais com profissional de apoio desde que respeitados os critérios para a abertura e manutengéo da
demanda, bem como mediante documentos comprobatérios da necessidade; 6.4.3 Redirecionar a Equipe de Ensino do Departamento de
Educacéo Especial as demandas de profissional de apoio quando insuficiente a apresentac@o dos documentos necessarios para a
abertura/manutencédo da demanda; 6.4.4 Deferir a demanda conforme anexo Ill. 7. DA ABERTURA DE DEMANDA 7.1 Disponibilizar-se-&
Profissional de Apoio mediante os seguintes procedimentos: 7.1.1 O prazo para a solicitacdo de abertura da demanda devera ser feita
anualmente, logo ap6ds a oficializagdo das matriculas, antes do inicio do periodo letivo subsequente e no prazo estipulado para Designacéo
e/ou Substituicdo; 7.1.2 Para solicitar abertura/manutencéo ou ampliagdo de demanda para atuagdo de Profissional de Apoio faz-se
necessario comprovar que a necessidade especifica do(a) crianca/estudante ndo pode ser atendida no contexto geral dos atendimentos
disponibilizados as demais criangas/estudantes ou com o apoio do Atendimento Educacional Especializado (AEE); 7.1.3 A abertura da
demanda para suprir com Profissionais de Apoio sera indicada pela Equipe de Avaliagdo Psicoeducacional e devera ser solicitada, apos
estudo de caso, via Oficio, pelo Diretor da Unidade Educacional dirigido ao Secretario Municipal de Educacéo aos cuidados do
Departamento de Gestédo de Pessoas mediante registro em protocolo e com os seguintes documentos: | Formulario de Justificativa para
solicitagdo de Profissional de Apoio, devidamente preenchido e assinado (Anexo 1); a. Atentar para o preenchimento de Identificacéo das
criancas/estudantes: nome completo, correto e sem abreviagdes e respectivas turmag(s) e turno(s). Il Cépia do Boletim Escolar com
assinatura de acompanhamento da familia/ responsaveis legais e/ou cépia do Parecer descritivo ? anos iniciais; Ill Copia do Parecer
Descritivo Individual ? CMEI ou Pré-Escola, com assinatura de acompanhamento da familia/responsavel legal; IV Copia do Cronograma de
atendimentos envolvendo (Anexo Il): 10 a) Profissional de apoio; b) Professor Especializado - AEE; c) Profissionais da Saude (caso receba
algum atendimento); d) Outras atividades/Atendimentos. V Cdpia da Ata do Conselho de Classe que justifique a necessidade do
profissional de apoio; VI Cépia do Estudo de Caso. 8. DA CESSACAO DO PROFISSIONAL DE APOIO 8.1 Providenciadas as adaptagtes
razoaveis, avancos observados e de acordo com as necessidades individuais de apoio necessario, no ambito do sistema educacional
geral, com vistas a facilitar a efetiva educacao inclusiva, ha que se avaliar a possibilidade de gradativa retirada do Profissional de Apoio,
que podera se dar: a) Quando da transferéncia do estudante; b) Quando da superacéo das barreiras que impediam a efetiva inclusdo em
igualdade com os demais estudantes; c) Quando ndo mais presentes a comprovagao das necessidades apresentadas no requerimento de
abertura da demanda; 8.2 Para tanto é imprescindivel: a) Estudos de caso envolvendo todos os profissionais que trabalham com a(s)
crianga(s)/adolescente(s); b) Participacdo da familia/responsaveis legais; c) Avaliacdo das mediagdes/apoios realizados; d) Reorganizagao
do cronograma mediante processo gradativo de previsdo de retirada do Profissional de Apoio, considerando 0s avangos no processo de
ensino e aprendizagem da crianca/estudante; e) Informar a SMED por meio de oficio. Araucaria, 09 de dezembro de 2013. RONALDO
ASSIS MARTINS Secretario Municipal de Educagéo 11 ANEXO | FORMULARIO DE JUSTIFICATIVA PARA SOLICITACAO DO
PROFISSIONAL DE APOIO 1) DADOS DE IDENTIFICACAO: a) Unidade Educacional:

b) Diretor: c)
Pedagogo(s): d) Professor(s) regente(s):
e) Atendimento Educacional Especializado: () Salas de Recursos Multifuncionais
Unidade: () Centro de Atendimento Especializado Qual? f) Professora Especializada -
AEE: g) Crianca/ estudante: h) Laudo
clinico (anexar) i) Educacéo Infantil: Turma: Turno:

j) Ensino Fundamental: Ano: Turma: ___ Turno: k) Nome dos pais/responsaveis legais:



1- Motivos da

solicitagédo de profissional de apoio:

2- Especificar para quais atividades/momentos em que a crianca/

estudante requer profissional de apoio:

3- Atividades que a crianca/ estudante realiza com autonomia:

12 4- MediagGes/ Intervengdes ja realizadas e profissionais

envolvidos no processo: Unidade Educacional:

Atendimento Educacional Especializado:

5- Profissional de Apoio (Indicar) () Professor () Atendente ()
Profissional com restricbes/recomendacdes/observacdes ? ASO () Professor Especializado () Professor Especializado ? itinerante (

)Outros ? especificar: ASSINATURA/CARIMBO DA UNIDADE EDUCACIONAL
Direcéo:
Pedagogo: Professor(es:)

Professor AEE:

Pais/ responsaveis legais:

QOutros profissionais

(especificar):
Araucaria, de de 20___. 13 ANEXOIl CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO(S) A) Profissional de
apoio: Especificar os momentos que atendera a(s) crianga(s)/estudante(s):

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Manha Tarde B) Identificagdo da(s) crianca(s)/estudante(s):
Especificar horarios de aulas, disciplinas, atendimentos
no AEE e atendimentos clinicos. Segunda Terga Quarta Quinta Sexta Manha Tarde OBS: Outras observag¢des importantes como

atividades extras que o/a estudante realiza e areas de interesse:

14 ANEXO Il FORMULARIO GESTAO DE PESSOAS

? PROFISSIONAL DE APOIO I) Profissional de apoio: Matricula:
II) Unidade Educacional:
) Diretor: a)
Profissional de Apoio (Indicar) () Professor () Atendente () Profissional com restricdes/recomendacdes/observac¢des ? ASO () Professor
Especializado () Professor Especializado ? itinerante ( )Outros ? especificar: ASSINATURA
/CARIMBO: DEE/EF/EI: GESTAO DE PESSOAS:

UNIDADE EDUCACIONAL:

Araucaria, de de20_ .15




