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Ato: PORTARIA N° 334/2013

Assunto: CONCESSAO DE PROGRESSAO HORIZONTAL POR DESEMPENHO

Tipo: Portaria

Org&o 1: Camara Municipal

Ementa: Conceder Progressao Horizontal por Desempenho o(a) Servidor(a) Fabiola Maria Caron, ocupante do
cargo de Biblioteconomista, do Quadro Préprio de Cargos de Provimento Efetivo da Camara Municipal de

Araucaria, passando da Referéncia R5 Nivel 1 para a Referéncia R6 Nivel 1 da Tabela de Vencimentos F, por
haver em 22/05/2013, completado 15 (quinze) anos de efetivo exercicio, a partir de 22 de maio de 2013.

Completo

CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA ESTADO DO PARANA Edificio Vereador Pedro Nolasco Pizzato PORTARIA N° 334/2013 A
COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARAUCARIA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas Atribui¢des Legais e
Regimentais, conforme Lei Municipal n° 1.803/2007, artigo 22, RE S O L V E: |- Conceder Progressao Horizontal por Desempenho o(a)
Servidor(a) Fabiola Maria Caron, ocupante do cargo de Biblioteconomista, do Quadro Préprio de Cargos de Provimento Efetivo da Camara
Municipal de Araucéria, passando da Referéncia R5 Nivel 1 para a Referéncia R6 Nivel 1 da Tabela de Vencimentos F, por haver em
22/05/2013, completado 15 (quinze) anos de efetivo exercicio, a partir de 22 de maio de 2013. Publique-se, Registre-se e, Cumpra-se.
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