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Ato: EDITAL Nº 083/2012

Assunto: RESULTADO DE AVALIAÇÃO DE INCLUSÃO RACIAL REFERENTE AO EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
076/2012

Tipo: Edital

Órgão 1: Prefeitura do Município

Órgão 2: Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Ementa: O Presidente da Comissão Permanente de Avaliação de Ingresso de Negros, nomeada pelo Decreto 
nº 23.523/2010, divulga a seguir o Resultado da Avaliação realizada em 30/07/2012, prevista no Edital de 
Regulamentação nº 030/2011, do Concurso Público para o cargo de Atendente Infantil, referente ao Edital de 
Convocação nº 076/2012 para vagas de inclusão racial previstas para provimento de cargos do Quadro de 
Pessoal Efetivo da Prefeitura do Município de Araucária.

Completo
EDITAL Nº 083/2012 ? SMGP O Presidente da Comissão Permanente de Avaliação de Ingresso de Negros, nomeada pelo Decreto nº 
23.523/2010, divulga a seguir o Resultado da Avaliação realizada em 30/07/2012, prevista no Edital de Regulamentação nº 030/2011, do 
Concurso Público para o cargo de Atendente Infantil, referente ao Edital de Convocação nº 076/2012 para vagas de inclusão racial 
previstas para provimento de cargos do Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura do Município de Araucária. Os candidatos abaixo 
PERFAZEM o requisito da Lei 2.070/2009, de 20 de outubro de 2009, a saber: NOME CLASSIFICAÇÃO FABIANA APARECIDA DA SILVA 
MARQUEZIM ROSIANE CAETANO DA SILVA 032 033 GILBERTO GOMES DE LIMA Presidente da Comissão Permanente de Avaliação 
de Ingresso de Negros SMGP/mlgsr ARAUCARIA PREFEITURA MUNICIPAL:80721168949 Assinado de forma digital por ARAUCARIA 
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